ARRETE

Le Président du CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA SEINE-MARITIME,
Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L411-7 et L523-1 4 L523-6,

Vu le décret n°2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes a divers cadres
d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux,

Vu le décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d'avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion,

Vu l'arrété du Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Seine-Maritime
en date du 16 février 2021 instituant les lignes directrices de gestion au titre de la promotion interne au
titre des années 2021 a 2026,

Considérant que le nombre de recrutements dans le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux opérés
par une autre voie que la promotion interne dans les collectivités et établissements affiliés au Centre de
Gestion de la Seine-Maritime permettrait seulement 16 nominations,

Considérant que I'application de la régle de calcul dérogatoire permet 39 nominations,
ARRETE

Article 1: La liste d’aptitude pour |'accés au grade de rédacteur territorial par voie de promotion
interne est arrétée comme suit :

AGENTS

ANCEL-HARDY Julie
AUBELE Mélanie
BAILLEUX Valérie
BENARD Valérie
BOUS Sandrine
CAENS Christel
CAMUS Ludivine
CERDEIRA Stéphanie
COLAK Adem
CHRISTORY Nathalie
DUMONT Eugénie
DUMOUCHEL Virginie
DUVAL Delphine
DUWEL Ellen
EFFOSSE Laurence
GODON Laure



AGENTS

GOMEZ Aurélie
GOUEL Aurélie
GRANGEOQT Stéphanie
GUEUDRY lIsabelle
LALIZEL Jennifer
LEGROS Véronique
LHONORE Nathalie
MARCASSIN Coralie
MARTIN Sophie
MARTINS-FERREIRA Manuel
MOKRANE Nadia
NOEL Géraldine
OBLIGIS-VARON Carole
ORANGE Sophie

PETIT Patricia
POIGNANT Elodie
RAVENEAU Cindy
TREBOT Mélanie

Article 2 : La liste d'aptitude pour l'acces au grade de rédacteur territorial principal de 2™
classe par voie de promotion interne est arrétée comme suit :

AGENTS

ADAM Bérengere
EVRARD Tiphanie

JOFFRQY Kévin
MACE Sabrina
MARTEL Aurélie

Article 3 : La liste fixée aux articles 1 et 2 prend effet a compter du 1° juillet 2026 et cessera
d’'étre valable au 30 juin 2028.

Article 4 : Ampliation de cet arrété sera transmise au préfet de Seine-Maritime et fera I'objet
d’un affichage au Centre de Gestion.

Fait a Isneauville, le 22 juin 2026

Le Président
Christophe BOUILLON

Le Président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un recours
gracieux exercé dans un délai de deux mois a compter.de la présente
notification, éventuellement suivi d’un recours pour excés de
pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen, dans un délai de
deux mois a compter, soit de la réponse de I'administration, soit de
la décision implicite de rejet de cette derniére.

Le courrier doit étre adressé a Monsieur le Président du Centre de Gestion.
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