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TAUX DE COTISATION 2025
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COLLECTIVITES DE MOINS DE 50 AGENTS

2021 2025

Sans couverture dU régime indemnitaire Assiette des cotisations Assiette des cotisations
100% TIB + NBI 100% TIB + NBI

o
.
°:t?:’a“r:'t:|ses Capital : 1/3P:l\r/TSeSdpea::tr:::: d'invalidité

o o 2021 2025
Avec couverture du régime indemnitaire net Assiette des cotisations | Assiette des cotisations

250% 100% TIB + NBI 100% TIB + NBI
+100% Rl brut +100% Rl brut

Garantie Indémnités journaliéres 5 °
de base 95% TIN+ 95% NBI + 50% Rl net 0,65% 0,71%
Invalidité
[0) 0,
95% TIN + 95% NBI + 50% RI net 0,62% 0,68%

Perte de retraite
. (o) 0,
optionnelles Capital : 1/3 PMSS par année d'invalidité b 0,41%

Déceés/PTIA 5 °
100% traitement brut annuel Ca LEEY )

2021 2025
Avec couverture du régime indemnitaire net Assiette des cotisations | Assiette des cotisations

a95% 100% TIB + NBI 100% TIB + NBI
+ 100% RI brut + 100% Rl brut

Garantie Indémnités journaliéres 5 5
95% TIN + 95% NBI + 95% Rl net s i
Invalidité
0 0,
95% TIN + 95% NBI + 95% Rl net S Lok

Garanties

Garanties Perte de retraite
. 0, 0
optionnelles Capital : 1/3 PMSS par année d'invalidité LT 0,41%
Déces/PTIA . 8
100% traitement brut 0,25% 0,32%

/7 smcpc

TIB : traitement indiciaire brut TIN : traitement indiciaire net - 6
NBI : nouvelle bonification indiciaire PMSS : plafond mensuel de la sécurité sociale M NT - 7
RI: régime indemnitaire PTIA : perte totale et irréversible d'autonomie

GROUPE VYV



COLLECTIVITES DE 50 A 349 AGENTS

Sans couverture du régime indemnitaire
2020 2025

Assiette des cotisations | Assiette des cotisations
100% TIB + NBI 100% TIB + NBI

e
ot
o

Avec couverture du régime indemnitaire net 2020 2025
a50% Assiette des cotisations | Assiette des cotisations
100% TIB + NBI 100% TIB + NBI
+ 100% Rl brut + 100% Rl brut

Garantie Indémnités journaliéres 0 °

Invalidité
9 o,
95% TIN + 95% NBI + 50% Rl net 0,75% 0,83%

Garanties Perte de retraite
. 0, 0,
optionnelles Capital : 1/3 PMSS par année d'invalidité B2t 0,41%

Déces/PTIA . .
100% traitement brut 0,29% 0,32%

Avec couverture du régime indemnitaire net 2020 2025

a95% Assiette des cotisations | Assiette des cotisations
100% TIB + NBI 100% TIB + NBI
+100% RI brut + 100% Rl brut

Whme | ssumarssuupryosemne
95% TIN + QI;";)aII\:gIHfQS% RI net

Garanties :
oy

,’ TIB : traitement indiciaire brut TIN : traitement indiciaire net
CDG NBI : nouvelle bonification indiciaire PMSS : plafond mensuel de la sécurité sociale
M NT -' 76 Rl : régime indemnitaire PTIA : perte totale et irréversible d’autonomie
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COLLECTIVITES DE PLUS DE 350 AGENTS

Sans couverture du régime indemnitaire
2020 2025

Assiette des cotisations | Assiette des cotisations
100% TIB + NBI 100% TIB + NBI

Garantie Indémnités journaliéres 5 5
95%TIN + 95% NBI 0.88% 0,97%
Invalidité : )
95% TIN + 95% NBI g8t 0,88%

Perte de retraite
. o) 0,
optionnelles Capital : 1/3 PMSS par année d'invalidité B 0,41%

Déces/PTIA : :
100% traitement brut 0,29% 0,32%

Garanties

Avec couverture du régime indemnitaire net i o 2025
Assiette des cotisations

a50% o o, | Assiette des cotisations
100% TIB + NBI + 100% 100% TIB + NBI

Rl brut +100% RI brut

Garantie Indémnités journaliéres 5 °

Invalidité
9 0,
959% TIN + 95% NBI + 50% Rl net 0,80% 0,88%

: Perte de retraite > °
optionnelles Capital : 1/3 PMSS par année d'invalidité 0.37% 0,41%

Décés/PTIA . >
100% traitement brut bz LEF

Garanties

Avec couverture du régime indemnitaire net 2025

pelE e b e Assiette des cotisations

5 950/0 0, 0,
wom'irb':'ft' it 100% TIB + NBI
+ 100% Rl brut

TSl ke
oot

/7 smcpc

MNT w76
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VOS CONTACTS

CENTRE DE GESTION 76

Amélie LEFEVRE
Responsable du service « Médecine professionnelle »

o

X

amelie.lefevre@cdg76.fr
0235593010

;

&

Thierry GASNIER
Responsable du pole « Moyens généraux »

thierry.gasnier@cdg76.fr
0235594178

X

r

MNT

4 Virginie GONZALEZ-SANCHEZ

M virginie.gonzalez-sanchez@mnt.fr
& 0684943744

& Dimitri FRERE

N

dimitri.frere@mnt.fr

X

OCTOBRE 2024 - SERVICE COMMUNICATION ET DEVELOPPEMENT - CDG 76

06 24 32 35 66

Katia DUPIN

{(»

X

katia.dupin@mnt.fr

.

0614 3764 23

Mutuelle Nationale Territoriale, 4 rue d’Athenes - 75009 Paris. Immatriculée au Répertoire SIRENE sous le numéro SIREN 775
678 584. Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du Code de la mutualité et relevant du contréle de I'A.C.PR. situé 4
place de Budapest, CS 92459, 75436 Paris cedex 09.




