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Annexe au rapport n® 27 du CA du 20 juin 2023

CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE

ORGANIGRAMME DES SERVICES APRES
DELIBERATION DU 20 JUIN 2023

DIRECTION Situation au 1er avril 2023 Situation au 1er juillet 2023
EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Directeur des Services Attaché Hors Classe 1[Attaché Hors Classe 1
Directeur Adjoint 0 0 poste vacant
Rédacteur principal de 1ere Rédacteur principal de 1lere
Assistante de Direction classe 1 1|classe 1
Poste occupé par un
adjoint adm,
- - . - - . avancement de grade
Assistante Administrative Adjoint administratif 1 Adjoint administratif 1| au01/07/2023
principal de 1ére classe principal de 1ére classe L. .. .
adjoint administratif
principal de 2éme
classe
SOUS-TOTAL 4 3 SOUS-TOTAL 3
SERVICES RATTACHES A LA DIRECTION
Service "Communication et développement"
Responsable communication et développement Attaché Principal 1 1|Attaché Principal 1
poste occupé par un
agent contractuel -
Chargé de communication Rédacteur 1 1|Rédacteur 1 article 3-3,2°
Mission "Coordination Régionale des Centres de Gestion Normands"
. I Attaché 1 1|Attaché . Affectatlon d'un
« Consultant/auditeur en organisation » juriste sur ce poste
Mission DPD Mutualisée
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Chargé de mission DPD mutualisée

Attaché

=

Attaché

SOUS-TOTAL

SOUS-TOTAL

TOTAL DIRECTION ET
SERVICES RATTACHES

~

TOTAL DIRECTION ET
SERVICES RATTACHES

20/06/2023

2/12



POLE "FINANCES ET MOYENS GENERAUX"

Situation au 24 mars 2023

Situation au 1er juillet 2023

20/06/2023

EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Responsable de pole Attaché principal 1[Attaché principal 1
SOUS-TOTAL SOUS-TOTAL 1
Unité "Moyens internes"
Responsable logistique et achats Technicien principal de lere 1 Technicien principal de 1ére 1
classe classe
Accueil
Adjoint administratif 1 Adjoint administratif 1
1 agent d'accueil principal de 1ére classe principal de 1ére classe
o .
o _ Adjoint administratif Adjoint administratif 50% Gestion des
1 agent d'accueil / assistance interne o R 1 o N 1| carrieres et instances
principal de 1ére classe principal de 1ére classe .
paritaires
Maintenance
Chargé de maintenance et de l'entretien Adjo!nt technique principal 1 AdJo!nt technique principal 1
de lere classe de lere classe
SOUS-TOTAL 4 SOUS-TOTAL 4
Unité informatique
Responsable informatique Technicien principal de 1ére 1 Technicien principal de 1ére 1
classe classe
- _— - I poste occupé par un
. . N . . Technicien principal de Technicien principal de
Chargé de support et services des systemes d'information N iclen princlp 1 N icien princip 1| agent contractuel -
2éme classe 2éme classe . .
article 3-3,2
SOUS-TOTAL 2 SOUS-TOTAL 2
Unité "Archives"
Attaché principal Attaché principal
Responsable "Archives" ache p.rlnupa de L 1 ache pf'”c'pa de . 1
conservation du patrimoine conservation du patrimoine
dont 1 emploi occupé
Assistant de conservation du Assistant de conservation du par un agent
Archivistes patrimoine principal de 3 patrimoine principal de 3| contractuel Article L.
2eme classe 2eme classe 332-82°
SOUS-TOTAL 4 SOUS-TOTAL 4
Service Finances
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Comptabilité

Responsable cellule "Comptabilité

Comptable / recettes - dépenses

Paies

Responsable Cellule "Paies"

Gestionnaire de paies et d'opérations comptables

Gestionnaire de paies

Rédacteur Principal de 1ére

Rédacteur Principal de 1ére

1 1 1 1
classe classe
Poste occupé par 1
. . . - . . agent contractuel
i T e | afataer sz
P P P P le grade d'adjoint
administratif
Rédacteur Principal de 1ere Rédacteur Principal de 1lere
classe 1 1|classe 1 1
Rédacteur Principal de 1ére 1 1 Rédacteur Principal de 1ére 1 1
classe classe
Rédacteur 2 2|Rédacteur 1 suppressn':m d'un
poste de rédacteur
Rédact incipal de 2¢é
chsjg eur pnincipalde ceme 1 1| avancement de grade
au 01/07/2023
SOUS-TOTAL 6 6 SOUS-TOTAL 6 6
TOTAL POLE MOYENS TOTAL POLE MOYENS
GENERAUX 17 17 GENERAUX 17 17
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POLE "ASSISTANCE STATUTAIRE"

Situation au 24 mars 2023

Situation au 1er juillet 2023

EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Responsable de pole Attaché principal 1 Attaché principal 1
Assistante Rédacteur 1 Rédacteur SUppreSSI?n d'un
poste de rédacteur
ggiaectctle:srszrmmpal de 1| avancement de grade
au 01/07/2023
SOUS-TOTAL 2 SOUS-TOTAL 2
Service "Juridique, documentation et instances disciplinaires"
poste occupé par 1
Chef de service Attaché 1 Attaché 1| agent contractuel -
article 3-3,2°
Gestionnaire Rédacteur principal de lere 1 Rédacteur principal de 1ére 1
classe classe
Unité "Conseil juridique"
Juristes / Conseillers statutaires Attaché 4 Attaché 4
Unité "Documentation"
bibliothécaire / documentaliste Bibliothécaire principal 1 Bibliothécaire principal 1
SOUS-TOTAL 7 SOUS-TOTAL 7
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suite POLE "ASSISTANCE STATUTAIRE"

Situation au 24 mars 2023

Situation au 1er juillet 2023

EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Service "Assurances statutaires et Instances Médicales Statutaires"
Chef de service Attaché principal 1 1|Attaché principal 1 1
Unité "Contrat groupe d'assurances statutaires"
Rédacteur principal de lere Rédacteur principal de 1ére
Chargés de gestion du contrat groupe classe 1 1|classe 1 1
Rédacteur principal de 2eme Rédacteur principal de 2eme
classe 1 1|classe 1 1
Unité "Secrétariat de la commission de réforme"
Rédacteur principal de 1ére Rédacteur principal de 1ére
Gestionnaire des dossiers et du secrétariat de la commission de réforme classe 1 1|classe 1 1
Unité "Secrétariat du Comité Médical"
poste correspondant a
4.20/35émes occupé
Médecin Médecin Hors classe 0,12 0,12 |Médecin Hors classe 0,12 0,12 par 1 agent
contractuel - article 3-
3,2°
Gestionnaires des dossiers du Comité Médical Rédacteur principal de lere 1 Rédacteur principal de 1éere 1 1
classe classe
L'emploi est occupé
par un adjoint
, , administratif principal
Rédacteur 1 1[Rédacteur 1 1 R .
de 2éme classe a
compter du ler
décembre 2022
SOUS-TOTAL 6,12 6,12 SOUS-TOTAL 6,12 6,12
Unité "Retraites"
Responsable unité "Retraites" Rédacteur principal de lere 1 Rédacteur principal de 1ére 1 1
classe classe
SOUS-TOTAL 1 1 SOUS-TOTAL 1 1
Service "Gestion des carriéres et des instances paritaires"
Chef de service Attaché principal 1 1| Attaché principal 1 1

Unité "Gestion des carriéres et des instances paritaires"
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Gestionnaires de carrieres

Assistante du service / secrétariat CAP / gestionnaire de carriéres

Assistant gestionnaire/Gestionnaire secrétariat CT intercommunal - CCP

Unité "Procédures internes de recrutement et gestion du droit syndical"

Gestionnaire de carriéres / Suivi des décharges d'activité syndicale et
autorisations d'absence syndicale pour les collectivités de moins de 50
agents

Rédacteur principal de 2eme

Rédacteur principal de

suppression de 2
postes de rédacteurs

1
classe 3 2éme classe principaux de 2éme
classe
Avancements de
2
Rédacteur principal de 1lére ’grade posfes'de
2 2| Rédacteurs principaux
classe N
de 1ére classe au
01/07/23
Rédacteur 1 1[Rédacteur 1 1
Suppression du poste
d'adjoint
. . . . . . . administratif
Adjoint administratif 1 0|Adjoint administratif 0 . L,
Agent titularisé sur le
grade de rédacteur au
01.04.2024
Rédacteur 1 1|Rédacteur 1 1
Rédacteur principal de lere 1 Rédacteur principal de 1ére 1 1
classe classe
SOUS-TOTAL 8 7 SOUS-TOTAL 7 7
TOTAL POLE ASSISTANCE 24,12 23,12 TOTAL POLE ASSISTANCE 23,12 23,12

STATUTAIRE

STATUTAIRE

20/06/2023
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POLE "EMPLOI TERRITORIAL"

Situation au 24 mars 2023

Situation au 1er juillet 2023

EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Responsable de pole Attaché principal 1 Attaché principal 1
Adjoint administratif Adjoint administratif
Assistante principal de 2éme classe 1 principal de 2éme classe
SOUS-TOTAL SOUS-TOTAL
Mission "Reclassement/Maintien dans I'emploi/Handicap/Mobilité"
Conseiller "Reclassement/Maintien dans I'emploi/Handicap/Mobilité" Attaché principal 1 Attaché principal 1
SOUS-TOTAL 1 SOUS-TOTAL 1
Service "Concours"
Chef de service chargé de |'organisation et de la planification des épreuves |Attaché 1 Attaché 1
Rédacteur principal de 2eme 1 Rédacteur principal de 2éme 1
Chargé de la coordination de I'activité du service classe classe
, , L , Rédacteur principal de 1ére Rédacteur principal de 1ére
Chargé de |'organisation des épreuves de concours 1 1
classe classe
Chargé du recensement des besoins de recrutement et de la gestion de la  |Adjoint administratif 1 Adjoint administratif 1
liste d'aptitude principal de 1ére classe principal de 1ére classe
SOUS-TOTAL 4 SOUS-TOTAL 4
Service "recrutement/bourse de I'emploi et missions temporaires"
Chef de service Attaché 1 Attaché 1
Chargé du développement et la gestion administrative de |'offre de service |Adjoint administratif 1 Adjoint administratif Poste occupé par un
« missions temporaires » principal de 1ére classe principal de 1ére classe adjoint administratif
SOUS-TOTAL 2 SOUS-TOTAL 2
Service "Animation de I'emploi"
Promotion de la fonction publique territoriale
Ré Principal 2¢ Rédact Principal d
Chargé de la promotion de la Fonction Publique Territoriale édacteur Principal de 2éme 1 ? acteur Frincipal de 0| Suppression de poste
classe 2éme classe
Rédacteur Principal de 1¢
cIZs:: eurrrincipatde tere 1| avancement de grade
au 01/07/2023
Prospective et données sociales
20/06/2023
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Chargé de développement des données sociales

Rédacteur Principal de 2éme

Rédacteur Principal de 2éme

poste occupé par un
rédacteur (mobilité

1 1
classe classe interne) au 16 mars
2022
SOUS-TOTAL 2 2 SOUS-TOTAL 2 2
TOTAL POLE EMPLOI TERRITORIAL 11 11|L POLE EMPLOI TERRITORIAL 11 11
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POLE "SANTE PREVENTION"

Situation au 24 mars 2023

Situation au 1er juillet 2023

EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
Responsable de pole Attaché Hors classe 1 1|Attaché Hors classe 1 1
Coordonnateur de gestion administrative et budgétaire Rédacteur 1 1[Rédacteur 1 1
Assistante Ad-10|_nt admln\lstratlf 1 1 Ad.Jm.nt admln\lstratlf 1 1
principal de 1ére classe principal de 1ére classe
4 postesaTC/3
postes a TNC a 0.80
ETC/2 postesa TNC a
0.50/ 1 postea TNCa
0,60 (médecin recruté
Médecin de prévention Médecin hors classe 10 8| Médecin hors classe 10 8 le 01.09.2022)
7 postes ETC occupés
par des agents
contractuels - article 3-
3,2°
SOUS-TOTAL 13 11 SOUS-TOTAL 13 11
Service médecine professionnelle Service médecine professionnelle Service médecine professionnelle
poste occupé par 1
Chef de service Attaché 1 1|Attaché 1 1| agent contractuel -
article 3-3,2°
dont 2 postes occupés
Infirmier en soins généraux Infirmier en soins généraux par des agents
Infirmiers en santé au travail g 3 3 & 3 3|contractuels - article 3-
de classe normale de classe normale 390
Infirmier en soins généraux 1 1 Infirmier en soins généraux 1 1
de classe supérieure de classe supérieure
Unité secrétariat médical
Assistants administratifs chargés du secrétariat médical Rédacteur 1 1[Rédacteur 1 1
Rédacteur Principal de 2éme 1 1 Rédacteur Principal de 2éme 1 1
classe classe
Adjoint administratif 1 Adjoint administratif 1 1
principal de 1ére classe principal de 1ére classe
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1 poste a 0,57 pourvu
en juin 2022 +
1 poste occupé par un
adjoint administratif
principal de 2eéme

Adjoint administratif 3,57 2,57 |Adjoint administratif 3,57 2,57
classe contractuel
article L3-3-3-8 2
+ 1 poste adjoint
administratif
contractuel L3-3-3-8 2
SOUS-TOTAL 11,57 10,57 SOUS-TOTAL 11,57 10,57
Service intervention en prévention des risques professionnels
4 1
Chef de service Ingénieur principal 1 1|Ingénieur principal 1 poste occupe par
agent contractuel -
article 3-3,2°
dont 1 poste occupé
Psychol | Psychol |
psychologue sychologue de classe ) , |Psychologue de classe ) ) par 1 agent
normale normale .
contractuel - article 3-
3,2°
Ingénieur principal 1 1[Ingénieur principal 1 1
Ingénieur ergonome . . 2 postes occupes par
Ingénieur 2 2|Ingénieur 2 2 des agents
contractuels - article 3-
3,2°
. . s . . . . poste occupé par 1
C Il h t té / Agent ch fonct ' t
(AoCnFssl er en hygiéne et sécurité / Agent chargé des fonctions d'inspection Ingénieur 1 1|ingénieur 1 1| agent contractuel -
article 3-3,2°
poste occupé par 1
Conseiller en hygiene et sécurité Ingénieur 1 1{Ingénieur 1 1| agent contractuel -
article 3-3,2°
SOUS-TOTAL 8 8 SOUS-TOTAL 8 8
TOTAL POLE SANTE PREVENTION 32,57 29,57 AL POLE SANTE PREVENTION 32,57 29,57
TOTAL EMPLOIS SIEGE 92,69 87,69I TOTAL EMPLOIS SIEGE 91,69 87,69
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SERVICES EXTERIEURS Situation au 24 mars 2023 Situation au 20 juin 2023
EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
EMPLOIS GRADES CREES POURVUS GRADES CREES POURVUS OBSERVATIONS
. Secrétaire de mairie - Secrétaire de mairie -
Agents intercommunaux .. 1 1 . 1 1
catégorie A catégorie A
Rédacteur 1[Rédacteur
SOUS-TOTAL 2 2 SOUS-TOTAL 2
TOTAL GENERAL EMPLOIS TOTAL GENERAL EMPLOIS
BUDGETAIRES 94,69 89,69 BUDGETAIRES 93,69 89,69

AGENTS PRIS EN CHARGE
2 Attachés principaux
Vétérinaire de classe exceptionnelle (en détachement au 01.03.2023)
Adjoint technique principal de 2éme classe (7/35émes)
Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 2éme classe (2/35émes)
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe (35/35)
ATSEM principal de 2éme classe (25.07/35émes)
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe (28/35)
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